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I

Na temelju dlanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama ('Narodne novine" br.76193,29197 ,

47199,35/08 ), dlanka 134. Zakona o za5titi prirode OIN 80/13,1 5ll8,l4ll9), te dlanka 16.
stavka 2. Statuta Javne ustanove za upravljanje Park - Sumom,,Marjan'o i ostalim za5ti6enim
prirodnim vrijednostima na podrudju Grada Splita SluZbeni glasnik Grada Splita ( broj
68N2014) Upravno vijeie Javne ustanove za upravljanje Park-Sumom Marjan i ostalim
za5ti6enim vrijednostima na podrudju Grada Splita po pribavljenoj suglasnosti izvr5nog tijela
Osnivada na 742. sjednici odrZanoj dana 17 .12 .2019. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem ustrojstvu

Javne ustanove za upravljanje Park - Sumom Marjan i ostalim za5tidenim prirodnim
vrijednostima na podruiju Grada Splita

I

I. OPCE ODREDBE

elanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutamjem ustrojstvu i nadinu rada Javne ustanove zatpravljar4e
Park - Sumom Marjan (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnje ushojstvo i nadin rada
Javne ustanove za upravljanje Park - Sumom,,Marjan" (u daljnjem tekstu: Ustanova), a osobito
utvrduje unutarnje ustrojstvene jedinice i njihov djelokrug, radna mjesta, uvjeti za njihovo
obavljanje, opis poslova i zadaca koji se na njima obavljaju i broj njihovih izvr5itelja.

Pravilnik propisuje uvjete i nadin rada, javnost rada, te druga pitanja u vezi s

ustrojstvom, djelokrugom, uvjetima i nadinom rada Ustanove.

ebnak2.

Ustanova svoju djelatnost na poslovima za5tite, odrLavanja, oduvanja, kori5tenja i
promicanja za5ti6enog podrudja Park - Sume obavlja kao javnu sluZbu.

elanak 3.

Unutarnje ustrojstvo i djelokrug unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ustanove temelji se

na strudnom, racionalnom i djelofvornom ustroju u cilju udinkovitijegrada i Sto vi5e strudne
razine na ostvarivanju programa zaitite, odrLavanja, oduvanja, promicanja i kori5tenja Park -
Sume Marjan i ostalih za5tidenih prirodnih vrrjednosti na podrudju Grada Splita (u daljnjem
tekstu: program za5tite, odrlavanja i promicanja Park - Sume).



IL IMIUTARNJE USTROJSTVO I DJf,LOKRUG UI\UTARNJIH
USTROJSTVENIH JEDINICA

Clanak4.

Ustanova se ustrojava kao jedinstvena pravna osoba, s obvezama i odgovornostima
koje ima na osnovi zakona, Statuta i odluka osnivada.

Djelatnost zaltite, odrLavanja, oduvanja, kori5tenja i promicanja za5ti6enog dijela
prirode koju obavlja Ustapova od javnog je interesa.

I

llanak 5.
re

Unutarnjim ustrojstvom i djelokrugom unutarnjih ustrojstvenihjedinica osigurava se

skladno i sustavno obavljanje djelatnosti Ustanove u upravljanju Park - Sumom ,,Marjan" (u
daljnjem tekstu: Park - Suma).

Temeljne ustrojstvene jedinice Ustanove su sluZbe koje u svom sastavu imaju uZe
ustrojstvene jedinice utvrdene ovim Pravilnikom.

Ustanova kao cjelina i unutarnje ustrojstvene jedinice povezane su i u medusobnoj su
svezi kako bi se u ostvarivanju djelatnosti odnosno programa zaitite, odrLavanja, oduvanja,
kori5tenja i promicanja Park - Sume postigla Sto vi5a razina strudnog rada i Sto bolji rezultati
rada u upravljanju, zaititi i oduvanju Park - Sume, te druge propisane djelatnosti u funkciji
posjeiivanja i razgledavanja Park - 5ume.

elanak 6.

Unutarnje ustrojstvene jedinice Ustanove su:

L Ured ravnatelja

2, SluZba pravnihrlkadrovskih poslova, razvoja i projekata
I

3, SIuZba ekonoms'[o financijskih poslova

4, SluZba nadzora
- Odjel nadzora
- Odjel za5tite od poLara

5, Struina SluZba
- Odjel ekolo5kog odrLavanja i radova u Sumarstvu
- Odjel tehnidkog odrLavanja

6, Sluiba promocije, edukacije i komunikacijskih aktivnosti
- Odjel promocije
- Odjel edukacije
- Posjetiteljski centar park-Sum0 Marjan

ebnakT.

SluZbe i druge ustrojstvene jedinice Ustanove nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju
ovla5tenja u pravnom protnetu.



ilanak 8.

U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz dlanka 6. ovoga Pravilnika obavljaju se
istovrsne skupine strudnih, administrativnih, tehnidkih, pomodno-tehnidkih i drugih poslova iz
djelatnosti Ustanove utvrclenih Statutom i ovim Pravilnikom.

Radna mjesta - poslovi koji se obavljaju u Ustanovi, uvjeti kojima trebaju udovoljiti
zaposlenici da bi mogli obavljati odredene poslove posebno strudna sprema, radno iskustvo i
drugi posebni uvjeti, potrebni zaposlenici - sadrZani su u dl. 24. ovogPravilnika.

Clanak 9.

Ravnatelj vodi rad Ustanove.
Ravnatelj Ustanpve odgovoran je za uspostavljanje i ostvarivanje primjerenog

unutarnjeg ustrojstva, djolotvornu organizaciju rada, kvalitetno ostvarivanje programazaStite,
odrLavanja,oduvanja, kciri5tenja i promicanja Park-Sume i koordiniranje poslova unutarnjih
ustrojstvenih jedinica.

Ravnatelj je odgovoran za vodenje poslovne politike, posebno za planiranje rada
Ustanove, ostvarivanje programa, pra6enja rada,te zaupravljanje i vottenje Ustanove.

Clanak 10.

Strudni voditelj vodi strudne poslove Ustanove u svezi zaitite, odrilavanja, oduvanja i
kori5tenja Park-Sume, te je odgovoran za ostvarivanje strudne razine tih poslova. Strudnog
voditelja imenuje i razrjeiava Upravno vije6e na temelju javnog natjetaja, sukladno zakonu.

Clanak 11.

Ustanova u planiranju i ostvarivanju svoje djelatnosti, odnosno programa zaitite,
odrLavanje, oduvanja, promicanja i kori5tenja Park-Sume neposredno suraduje s Resornim
Ministarstvom i Gradskom Upravom Grada Splita.

Ustanova suraduje i s pravnim i fizidkim osobama koje obavljaju dopu5tenu
djelatnost u Park-Sumi radi nadziranja njihova rada u cilju zaStite i oduvanja prirodnih i
kulturnih vrij ednosti Parfu-5ume.

i

ilI. DJELOKRUG UNUTARNJTH USTROJSTVENtrI JEDINICA

(lanak12.

1. Ured ravnatelja

U Uredu ravnatelja obavljaju se administrativni i strudni poslovi za ravnatelja,
protokolarni poslovi, poslovi u svezi odnosa sa sredstvima javnog priopiavanja, poslovi u
svezi kontakata i komunikacija sa tijelima Qrlavne uprave, podrudne (regionalne) i lokalne
samouprave, te drugim pravnim i fizidkim osobama, poslovi u svezi sa zaprimanjem i
rjelavanjem polte upu6ene ravnatelju, vodenje evidencije i pohrane povjerljive po5te, kao i
drugi strudni i administrativni poslovi u vezi s radom ravnatelja.
Uredu Ravnatelja pripada Zaitita na radu.

I

I
I



l-
I
I
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ilanak 13.

2. Sluiba pravnih, kadrovskih poslova, razvoja i projekata

SluZba izra&\e prijedloge tekstova normativnih akata, ugovore, odluke, pojedinadne
akte, vodi evidencije radnika, prijave odjave sluZbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja, izra&\e plan i rje5enja godiSnjih odmora.

Provodi aktivnu suradnju s Hrvatskim zavodom za zapoiljavarye - kori5tenjem mjera
aktivne politike zaposljavanja (avni radovi, strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa).

Provodi postupke izdavanja koncesijska odobrenja, te obavlja administrativno strudne
poslove za potrebe tijela upravlj anjai za potrebe Upravnog vije6a.

SluZba obavlja poslove pradenja i istraZivanjatrLista roba i usluga od interesa za javnt
nabavu Ustanove, poslove pripreme Plana Javne nabave ustanove, poslove izrade
dokumentacrle zanadmetanje,poslove provodenja postupaka javne nabave, poslove pregleda i
ocjene ponuda podneserfih u postupcima javne nabave, te provodi postupke jednostavne

nabave, poslove sastavljhnja i aLuriranja propisanih izvje56a I evidencija iz podrudja javne
nabave. l

SluZba preko projektnih ideja, stvara projektne prijedloge koje JU aplicira na razlidite
izvore financiranja. Koordinira i sudjeluje u pripremi i izradi stratelkih dokumenta koji
predstavlj aj u podlogu proj ektnom razvoj u Marj ana.

SluZba je zadnLena za pruLanje informacija sukladno Zakonu o pravu na pristup
informacijama ( NN 25 113,85/15),ujedno se upotpunjuje katalog informacija te vodi Upisnik
u koji se specificiraju svi zahtjevi kao i odgovori, a koji se potom objavljuju na web stranici.

Clanak 14.

3. SIuZba ekonomsko financijskih poslova

U djelokrugu SluZbe ekonomsko financijskih poslova obavljaju se strudni i drugi
poslovi vezani za financijsko planiranje i financijske analize Ustanove, radunovodstveno-
knjigovodstveni poslovi

Pod SluZbu potpada i skladi5te.
{

i

Clanak 15.

4. SluZba nadzora

SluZbom nadzora rukovodi Glavni duvar prirode. SluZba se sastoji od dvije niZe ustrojstvene
jedinice ,

- Odjel iuvara prirode
- Odjel za5tite od poZara

U djelokrugu SluZbe, i to Odjela iuvara prirode obavljaju se poslovi neposrednog
nadzora u Park-Sumi u svezi primjene Zakona o za5titi prirode.



l-

Provodi odgovarajuii uplavni postupak, te poduzima zakonom propisane mjere protiv osoba
koje su povrijedile zakoni

Velik dio zadacd obavlja se u zajedni5tvu s nadleZnim inspekcijama : prije svega
inspekcijom zaitite prirode, inspekcijom zaitite okoli5a, gradevinskom inspekcijom.
Sumarskom , lovnom, poljoprivrednom inspekcijom itd.

U djelokrugu Odjela za5tite od poZara Park-Sume obavljaju se strudni poslovi zaStite
i oduvanja Suma u smislu provodenja preventivnih mjera za5tite od poLara. a osobito:

- izr adiv anje Preventivno- op erativno g p lana zaitite o d p oLar a park- Sum e

Marjan
- primjena odredbi za(tite od poZara reguliranih zakonom,
- briga o ispravnosti protupoZarne opreme,
- protupoZarno motrenje i ophodarenje,
- dojava i uzbunjivanje u sludaju nastanka poLara park-Sumi Marjan
- primjena odredbi za5tite na radu reguliranih Zakonom.

Clanak 16.

5. Struina sluZba

Strudna sluZba oilurtlu strudne poslove koji se odnose na bioloiku za5titu, odrLavanje
i oduvanje Park-Sume, pbsebno poslove u svezi: ekolo5ke zaitite ekosustava kao temeljnih
sastavnica biodinamike Park-Sume, godiSnjih i vi5egodi5njih programima za5tite, odrZavanja
Park-5ume, organizacilt znanstvenih i strudnih pra6enja, pradenje stanja L,rajobraza, te Zivog i
neZivog svijeta u Park-Sumi, te obavlja druge odgovaraju6e strudne poslove utvrdene ovim ili
drugim Pravilnikom Ustanove.
Strudnom sluZbom rukovodi Voditelj Strudne sluZbe, a rad se organizira u dvije niZe
ustrojstvene jedinice

- Odjel ekolo5kog odrZavanja i radova u Sumarstvu
- Odjel tehniikog odriavanja

U djelokrugu Odjel ekolo5kog odrLavanja i radova u Sumarstvu obavljaju se strudni poslovi
zaltite i oduvanja Sume, a osobito:

- Provedba GodiSnjeg program zaltite, odrLavanja, oduvanja, promicanja i
kori5tenja zaltidenog podrudja kao i provodenje Programa gospodarenja
Sumama za Sume privatnih Sumoposjednika.

- Provedba smjernica Plana upravljanja zalti(,enim podrudjem
- Pra6enje (monitoring) zdravstvenog stanja Sume
- Zaitita, pra6enje i duvanje divljadi u skladu s programom
- Suradnja saznanstvenim institucijama i znanstvenicima u zemlji i inozemstvu.

i

U djelokrugu Odjela tehtriikog odriavanja:
- Provedba smj ernica Plana upravljanja za(ti(,enim podrudj em
- Obavljaju se strudni i tehnidki poslovi u park Sumi svezi s odrZavanjem

komunalne opreme, objekata i suhozida.



l-

ebnak 17.

I

Voditelj/ica

6. SluZba edukaciie, promocije i komunikacijskih aktivnosti

SluZbom rukovodi SluZbe edukacije i promocije.

U djelokrugu Odjela edukacije Park-Sume obavljaju se poslovi:
- izradivanje godi5njih planova edukacije u Park-Sumi
- ruzvoja sustava interpretacije i edukacije
- kontakti i suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama, ustanovama u
kulturi, sportskim klubovima i slidno
- sudj elovanj e u organizacij i kulturnih dogaclaj a, sportsko-rekreacij skih
priredbi, te u priredivanju tradicionalnih javnih skupova
- organiziranja i vorlenje edukativnih radionica
- priprema grade vezane za biolo5ku i kulturno-povijesnu ba5tinu.

U djelokrugu Odjet promocije unutar Park-5ume obavljaju se poslovi:
- izradivanja godi5njih planova promocije i marketinga Park-Sume
- razvoja sustava prihvata i informiranja posjetitelja

usluZne djelatnosti
- kontakata i suradnje s turistidkim agencijamaiTZ
- uredivanja novih edukativnih staza i prate6ih sadrLala(poudne table i
oznadavanje, uredenje odmori5ta), te pro5irenja ponude za odmor i
rekreacij u posj etitelj a
- uredivanja rryeb stranice
- izrade projeltata i prijava na natjedaj EU fondove
- priprema i inada reklamnih letaka, turistidkih karata i vodida, suvenira
- izvje56ivanja javnosti o djelatnostima JU , te kontakata s medijima

U djelokrugu Posjetiteljskog centra park-Sume Marjan obavljaju se poslovi:
- edukacija o prirodnim i kulturnim znamenitostima Park-Sume Marjan
- Info i prodaja unutar visitor centra
- promocija Park-Sume Marjan
- prodaja suvenira
- diljenje bro5ura i letaka

RADNA MJESTA ZAPOSLENIKA

ilanak 18.

Radna mjesta zaposlenika Ustanove sistematiziraju se na nadin da se osiguraju uvjeti
za strudno racionalno i udinkovito obavljanje poslova Ustanove na upravljanju Park-5umom.

Ovim Pravilnikom utvrduju se poslovi koji se obavljaju u Ustanovi, uvjeti kojima
trebaju udovoljavati zaposlenici da bi mogli obavljati odredene poslove, posebno strudna
sprema, radno iskustvo ildrugi posebni uvjetj, te potreban broj zaposlenlka za obavljanje tih
poslova.

Opis poslova za ravnatelja Ustanove, strudnog voditelja, glavnog duvara prirode i
duvare prirode temelji se na Zakonu o za5titi prirode, ostalim zakonima, Statufu, ovom aktu i
ostalim aktima Ustanove.

IV.



,-

Clanak 19

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi razumijeva se, u smislu odredaba ovog
Pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi upravljanja Park-Sumom,
odnosno ostvarivanja programa zaltite,odrLavanja, oduvanja, promicanja i koriBtenja Park-
Sume.

elanak20.

Za poslove svrstAne u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrcluju se uvjeti kojima
zaposlenik treba udovoljiti da bi mogao obavljati te poslove.

Uvjeti koji se utvr<luju ovise o vrsti poslova, sloZenosti, uvjetima radana obavljanju
poslova i drugim dimbenicima koji su vaLni za obavljanje tih poslova.

Clanak 21.

Uvjeti za obavljanje odredenih poslova su:

- strudna sprema i radna osposobljenost stedena radom na obavljanju
odretlenih poslova,

- potrebno radno iskustvo, odnosno vrijeme provedeno na radu (u radnom
odnosu, samostalnom radu ili radu koji izjedna(,avaradno iskustvo s

radnim iskustvom stedenim u radnom odnosu) na istim ili srodnim
poslovima,

- znanlapotrebna zaobavljanje odredenih poslova i
- zdravstvena sposobnost.
- strudni ispit.

I

i itanak22.
.,

Radna mjesta zaposlenika, opis poslova i zadada, lujeti za rad, kao i broj izvr5itelja propisani
su ovim Paravilnikom 

cranak23.

Na radna mjesta zaposlenika utvrdena ovim rasporedit ie se zaposlenici Ustanove prema
strudnoj spremi, radnom staZu (iskustvu) i radnim sposobnostima, s kojima 6e ravnatelj
Ustanove zakljuditi ugovor o radu.

Ugovorom o radu koji se sklapa sa zaposlenikom odrecluje se i kojoj ustrojstvenoj
jedinici radnik pripada.

ilanak24.

Ustrojena radna mjesta u Ustanovi:
- Ravnatelj
- Zamjenik Ravnatelja
- Strudni voditelj ,
- Savjetnik Ravnatelja
- Glavni duvar prirode i Voditelj protupoZarne sluZbe i nadzora
- Voditelj 

QluZbe 
pravnih i kadrovskih poslova razvoja i projekta

- Voditelj SluZbe ekonomsko - financijskih poslova
- Voditelj SluZbe promocije i edukacije
- Voditelj Strudne sluZbe
- Strudni suradnik - Sumar, biolog, zaltite na radu, edukator, promotor, za

radunovodstvo, financije, za projekte i EU fondove



Turistidki informator
Organizator ekolo5kog odrLavanja i radova u Sumarstvu
O r ganizator tehni dko g o dr Lav anj a

iurar prirode -pomo6nik voditelja SluZbe
Turistidki informator
Administrativni radnik
irrrar prirode I
irrrar prirode II
Djelatnik operativnog centra sedlo
Djelatnik autopatrole
Yozad
Motritelj I

Administtativni radnik -blagajnik
SkladiStar
Sumski radnik - sjekad

Sumski radnik
Dj e latnik tehni dko g odrLav anja
Doma6ica
iistad 

e,unaks:.

Opis poslova i sitematizacija radnih mjesta :

Sifra t.O.
Organizacijska j edinica : Ured ravnatelj a
Naziv radnog mjesta: RA\/NATELJ
Opis poslova:

- Organizira i vodi poslovanje Ustanove
- Zast:.tpa i predstavlja Ustanovu
- Skrbi o provodenju i izvr5enju odluka upravnog vijeia
- PredlaZe plan razvoja i financijski plan Ustanove
- PredlaZe donoSenje opiih akata koje donosi upravno vije6e te donosi op6e akte

utvrdene statutor$
- Odluduje o zasniVanju radnog odnosa sa zaposlenicima, osim ako zakonom nije

drugadije odrederlo
- Podnosi upravnom vije6u izvje56e o ostvarivanju godiSnjeg programa rada i o

financijskom obradunu
- Obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim op6im aktima ustanove

Broj izvr5itelja: I
Sredstva za rad: stolno prijenosno radunalo, sluZbeno vozilo
Neposredno nadredeno mjesto: Gradsko vijede, Upravno vijede
Raspored radnog vremena: trajna preraspodjela
Sredstva za5tite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 9.000
Skolska sprema: vss
Zvanje: sukladno Zakonu o za5titi prirode '
Radno iskustvo: 5 godina
Naiin popunjavanja: sukladno Zakonl o zaltiti prirode
Posebne kvalifrkacij e : /
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

9,



Sifra 1.1.
Organizacijska jedinica: Ured ravnatelja
NAZIV RADNOG MJESTA: ZAMJENIK RA\TNATELJA
Opis poslova:

- Organizira i vodi poslovanje ustanove po nalogu ravnatelja
Broj izvr5itelja: 1

Sredstva zaradz I
Neposredno nadredeno mjesto: Sifra t.O.
Raspored radnog vremena: 7.30-15.30
Sredstva za5tite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 7.300
Skolska sprema: vss
Zvanjez I
Radno iskustvo: 5 godina
Naiin popunjavanja: nqposredni izbor ili natjedaj
Posebne kvalifikacije: / |

Posebniruvjeti: / I

Sifra 1.2.
Organizacij ska j edinica : Ured ravnatelj a
Naziv radnog mjesta: STRUdNI VODITELJ
Opis poslova:

- vodi strudni rad Ustanove, predlaLe provodenje istraZivanja i koordinira istraZivadke
aktivnosti u zaiti6enim podrudjima, posebice zbog inventarizacije prirodnih
vrijednosti,

- prati i proudava stanje prirode, predlaLe i poduzima mjere za5tite, daje prijedloge za

istraZivanje i znanstvenu obradu, suraduje s nadleZnim tijelima u svezi zaltite
kulturnih dobara koja se nalaze na za5ti6enim podrudjima,

- prati obveze koje proistii;.t iz ugovora o znanstveno-istraZivadkim projektima,
suraduje t inadi godi5njih planova i programa Ustanove, znanstveno prezentira
prostorne vrij ednosti Park-5ume,

- prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi u podrudju za3tite unijele
nepopravljive udinke u za5ti6ena podrudja,

- sudjeluje u organizaciji i provotlenju mjera protupoZarne za5tite, te skrbi o

uspostavljanju informacijsko - dokumentacijskog sustava ibaze podataka zazaitilene
dijilove prirode,l

- pdgovoran je za dstvarivanje strudne razine zadtite za5ti6enih dijelova prirode,
- predlaLe i koordriira rad strudnih savjetnika i suradnika,
- izraduje najmanje 5 strudnih radova godi5nje vezanih uz zaStilena podrudja kojim

upravlja Ustanova,
- obavlja sve ostale poslove i radnje vezane za zaititu, odrZavanje i promicanje

za5ti6enih dijelova prirode te i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva zaradz I
Neposredno nadredeno mjesto: Sifra 1.0. '
Raspored radnog vremena: 7.30-l 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Plada (koeficijent): 7.500
Skolska sprema: vss
Zvanjez prediplomski ili diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski I diplomski
sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz prirodnih, biotehnidkih,
biomedicinskih I tehnidkih podrudj a
Radno iskustvo: najmanje 5 godina

i
I
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Naiin popunjavanja: sukladno Zakonto za5titi prirode
Posebne kvalifikacije: /
Posebni uvjeti: /
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 1.3.
Organizacijska jedinica; Ured ravnatelja
Naziv radnog mjesta: SAVJETNIK RA\TNATELJA
Opis poslova:

- sudjeluje u koordinaciji razvojne politike Ustanove, sudjeluje s dionicima u izvr5enju
projekata, predlaLe, priprema i koordinira infrastrukturne projekte, prati izvr5avanje
istih, prati izvr5avanje ugovora s vanjskim dionicima, sudjeluje u nadzoru nad
izvodenjem radova, predlaie Ravnatelju srednjorodni i dugorodni plan
infrastrukturnih radova te radi i druge poslove po nalogu ravnatelja

Broj izvr5itelja: I
Sredstva za rzd,: I
Neposredno nadredeno gnjesto: 1.0.
Raspored radnog vremdna: 7.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radq: /
Pla6a (koeficijent): 6.500
Skolska sprema: vss
Zvanjez I
Radno iskustvo: 5 godina
Naiin po pu nj avanj a : neposred ni izb or il i natj edaj
Posebne kvalifikacije: /
Posebni uvjeti: /
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 1.4.
Organizacijska jedinica: Ured ravnatelja
Naziv radnog mjesta: STRUiNI SURADNIK ZASTITE NA RADU
Opis poslova:

- PredlaZe godiSnji program zaitite naradu;
- strudna pomo6 poslodavcu i njegovim ovlaStenicima, radnicima te povjerenicima

radnika zazaititl na radu u provedbi i unapredivanju za5tite na radu;
- sudjelovanje u izradi poslovne strategije te operativnih planova i programa poslovanja

poslodavca, u dijplu koji se odnosi na za5titu na radu;
- sudjelovanje u pdstupku izrade procjene rizlka;
- unutarnji nadzor' nad primjenom pravila zaltite na radu te poticanje i savjetovanjo 

,

poslodavca i njegovih ovlaltenika da otklanjaju nedostatke u za5titi na radu utvrdene
unutarnjim nadzorom;

- prikupljanje i analiziranle podataka t vezi s nezgodama, ozlledama na radu,
profesionalnim bolestima i bolestiml t vezi s radom te priprema propisanih prijava
ozljedana radu i profesionalnih bolesti iizradaizvjellazapotrebe poslodavca;

- suradnja s tijelima nadleLnima za poslove inspekcije rada, sa zavodom nadleLnim za
za5titu zdravlja i sigurnost na radu, ovla5tenim osobama te sa specijalistom medicine
rada;

- sudjelovanje u osposobljavanju radnika, poslodavca i ovla5tenika za rad na siguran
nadin;

- sudjelovanje u odboru za zaltitn na radu kod poslodavca i suradnja s poslodavcem
prilikom projektiranja, gradenja i rekonstrukcije gradevina namijenj enih za rad,

il



- nabave radne opreme i ostalih sredstava rada, osobne za5titne opreme i opasnih
kemikalija; 

I

- Vodi brigu i od$ovoran je za primjenu odredbi zaltite za5tite na radu reguliranih
zakonom i aktima ustanove;

- Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 4.900
Skolskasprema: v5s/vss
Zvanjez inZenjer zaitite na radu
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Srrnn r.s.
Organizacijska jedinical Ured rav natelj a

Naziv radnog mjesta: ADMINISTRATI\rNI RADNIK
Opis poSlova: ,

- Obavlja poslove prijema i otpreme po5te, poslove prijepisa, umnoZavanja i faksiranja '

dokumenata,
- vodi knjigu protokola,
- obavlja poslove arhivarautvrdene propisima o uredskom poslovanju i arhivskoj gradi

- Vodi sve potrebne evidencije i druge administrativne poslove potrebne za rad Javne

IJstanove ,

- prima i upu6uje stranke u postupcima
- obavlja ostale poslove po nalogu ravnatelja.

Broj izvr5itelja: I
Sredstva za radz radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: I
Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30

Sredstva za5tite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 3.900
Skolska sprema: v5s/sss

Zv anjez ekonomsko g, pravno g, dru5tveno g smj era

Radno iskustvo: 2 godine
Naiin popunjavanja: nqposrednim izborom ili ogla5avanjem
Posebne kvalifi kacij e: vdzadki ispit
Posebni, uvjeti: rad na rapunalu
Izradio opis: Ravnatelj '
Ovjerio opis: Ravnatelj
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SIFRA 1.6.
Organizacij ska j edinica: Ured. ravnatelj a
Naziv radnog mjesta: DOMACICA
Opis poslova: 

I- svakodnevno odrZaVanje i di56enje svih prostorija Ureda na Benama kao i
okoli5a objekta na B'enama

- ostale poslove po nalogu Ravnatelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva zarad: rudni alat, radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 07.30- 1 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Plada (koeficijent): 3.350
Skolska sprema: sss

Zvanjez op6eg smjera i/ili afinitet za navedene poslove
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: /
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 2.0.
Organizacijska jedinical SluZba pravnih, kadrovskih poslova razvoja i projekata
Naziv radnog mjesta: fvoorrru SLUZBE PRA\rNIH, KADROVSKIH PoSLovA ,

RAZVOJA I PROJEKATA
Opis poslova:

- Izratluje prijedloge i nacrte akata koje donosi Upravno vije6e i ravnatelj; provodi
odluke Upravnog vijeda i ravnatelja, priprema ugovore Ustanove s drugim pravnim i
fizidkim osobama;

- obavlja tehnidke poslove u pripremi i vo<lenju sjednica Upravnog vijeda; izrad:uje

odluke i ugovore o koncesijskim odobrenjima
- U suradnji s ostalim SluZbama Izracluje Plan nabave,

- Priprema, objavljuje i provodi postupke javne nabave Ustanove, te prati izvr5enje
ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma

- priprema ugovore o radu s zaposlenicima- te vodi evidencije radnika, prijave , odjave
nadleZnim sluZbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,

- izraduje Plan godi5njih odmora zaposlenika,prati pravne propise iz domene rada
ustanove i radnog prava; Suradnja s Gradom Splitom - Odjel za kulturu ,

administrativni poslovi koji proizlaze proizlaze iz Godi5njeg programa, te poslovi
sudjelovanja na sjednicama Upravog vije6a;

- uz ovlaitenje ravnatelja zastupa Ustanovu u postupcima pred tijelima javne vlasti
- prati organizacijsko stanje Ustanove te suraduje s duvarskom sluZbom prilikom

provodenja prekriajnog postupka i ostalih zakonskih ovla5tenja glavnog duvara
prirode i duvara prirode;

- obavlja druge po$love po nalogu ravnatelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za radz radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
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Plada (koeficijent): 6.500
Skolska sprema: vss
Zv anjez magistar/magistra prava
Radno iskustvo: najmanje 3 godine
Naiin popunjavanja: prema Zakonn
Posebne kvalifikacije: certifikat iz podrudja javne nabave, strani jezik,vozadka dozvola
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

i

Sirra 2.1.
Organizacija jedinica: dtuZbu pravnih , kadrovskih poslova razvojai projekata
Naziv radnog mjesta: STRUCNI SURADNIK ZA PROJEKTE I EU FONDOVE
Opis poslova:

- Prikuplja i priprema natjedajnu dokumentaciju potrebnu za pravodobno povladenje
sredstava za projekte, prikuplja i priprema dokumentaciju potrebnu za pravodobnu
prijavu projekata,

- sudjeluje i organizira radne sastanke projekata / radionice / seminare i slidno,
- komunicira i radi s partnerima i nadleZnim tijelima u privatnom i/ili javnom sektoru;
- izrad:uje nacrte izvje56a o provedbi projekata (narativna i financijska );
- aktivno sudjeluje u izradi Plananabave
- Aktivno sudjeluje u pripremi, objavi i provedbi postupaka javne nabave Ustanove i te

izvr5enja ugovora ojavnoj nabavi.
- Prikuplja i priprema nadedajnu dokumentaciju potrebnu za projektne prijave za

sufinanciranj e izEU Tili nacionalnih izvora i/ili meclunarodnih financijskih institucija
(donorskih izvora), sudjeluje i organizira radne sastanke projekata,

- komunicira i radi s partnerima i nadleZnim tijelima u privatnom i / ili javnom sektoru;
- izraduje nacrte izvjeila o provedbi projekata ( narativna I financijska ) ; izraduje

nacfte zahtjeva za nadoknadom sredstava,
- izraduje nacrte zqhtjeva zaizmjene pojedinih dijelova projekata,
- provodi administtaciju projekata
- Aktivno sudjelujg t izradi Plana nabave,
- sudjeluje u pripremi, objavi i provedbi postupaka javne nabave Ustanove te izvr5enju ,

ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma sukladno Zakonu o javnoj nabavi
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: I

Sredstva za radz radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 2.0.
Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 4.900
Skolska sprema: vss
Zvanje: magistar/magistra ili visoka strudna sprema ekonomskog usmjerenja
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunj avanj a: neposred an izbor
Posebne kvalifrkacije: vozadki ispit, certifikat iz podrudja javne nabave
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

3ifra2.2. I

Organiaacija jedinica: SluZba pravnih , kadrovskih poslova razvojai projekata
Naziv radnog mjesta: ADMINISTRATI\rNI RADNIK
Opis poslova:
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- sastavlja dopise
- sudjeluje t izradi Plana kori5tenja godiSnjih odmora
- sudjeluje u obradi zahtjeva za koncesijska odobrenja
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 2.0.
Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 3.900
Skolska sprema: sss

Zvanje: ekonomski, pravni, op6i smjer
Radno iskustvo: najmanie I godina
Naiin popunjavanja: nqposredan izbor
Posebnd kvalifi kacij e : vozadka dozv ola B kate gorij e

Posebni uvjeti:znanje 1 stranog j ezika ( engleski ) rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 3.0.
Organizacij a j edinica: S luZba ekonomsko financij skih poslova
Naziv radnog mjesta: VoDITELJ SLUZBE EKONOMSKO-FINANCIJSKIH POSLOVA
Opis poslova:

- Organizira i vodi ekonomsko financijske poslove, izradqe i usklacluje kroz
Riznicu Financijske planove i Planove rebalansa,

- na dnevn oj bazi prati planira i kontrolira ukupne prihode i rashode, u
Riznici inaZiro-ra(unu te u blagajni, prati, kontrolira i namjenski rasporeduje
Donacije,

- uskladuje podatke za konsolidaciju,
- vodi kontrolu naplate
- Suraduje s Gradom Splitom - (SluZba za dru5tvene djelatnosti - Odsjek za kulturu i

Upravni odjel za financijsko upravljanje i kontroling), Riznica, te svi poslovi koji
proizlaze izprogrpma. projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proraduna Grada
Splita, i drugih idtora,

- administrativni pgslovi koji proizlaze iz Godi5njeg programa i periodidnih,
polugodi5njih i godi5njih financij skih izvje56a,

- poslovi sudjelovanja na sjednicama Upravog vijeda iz domene godi5njih i
periodidnih financij skih izvj e56a.

- Pravovremeno predlaZe Odluke, i vr5i kontrolu isplata jubilarnih nagrada,
posmrtnih pripomo6i, bolovanja preko 90 dana, djedjih darova, bonova, boLilnica,
uskrsnica, regresa, otpremnina, sistematskih pregleda i svih ostalih pravai dodataka
radnicima koji im pripadaju po Zakonu, te aktima i pravilnicima Ustanove.

- Svi ostali poslovi po nalogu Ravnatelja.

Broj izvrSitelja: 1

Sredstva za rzd: Radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 7:30 - 15:30
Sredstva zaltite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 6.000
Skolska sprema: VSS
Zvanje: magistar/magistra ili visoka strudna sprema ekonomskog usmjerenja
Radno iskustvo: najmanje 5 godina
Naiin popunjavanja: prema zakonu
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Posebne kvalifikacije: vozadka dozvola B kategorije, engleski jezik, rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 3.t.
Organizacij a j edinica: S luZba ekonomsko fi nancij skih poslova
Naziv radnog mjesta: STRUdNI SURADNIK ZA RACTINOVODSTVO /KNJIGOVODA-
FINANCIJE/
Opis poslova:

- Organizira i vodi radunovodstvene i knjigovodstvene poslove u Ustanovi
- Sudjeluje uizradi godi5njih i periodidnih financijskih i statistidkih izvjella
- Vodi i prati poslovne knjige prema vaLecim propisima
- Obradunava brutto davanja na netto iznose Ugovora o djelu, Autorskih

honorara, Upravnog vije6a, Otpremnina i sl.
- Vodi i kontrolira obradun plata, prijevoza i putnih naloga
- Izdajeizlazne radune
- Sudjeluje tizradlfinancijskih planova prema programima i izvorima

financiranja u suradnji s Voditeljem sluZbe i Ravnateljem
- i'riprema dokumdntaciju za godi5nji popis imovine, te ostale poslove

vezafie uz taj popis
- OdlaZe i duva dokumentaciju
- Priprema, zajedno s Voditeljem sluZbe, operativna financijska izvjelia i

analize za Upravno vijeie i Grad Split
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za r ad'. radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 3.0.
Raspored radnog vremena: 7:30 - 15:30
Sredstva za5tite na radu: /
Plada (koeficijent): 4.900
Skokka sprema: VSS
Zvanje: ekonomski smj er
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: prema zakonu
Posebne kvalifikacije: vozadka dozvola B kategorije, engleski jezik,rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj 

1

:

Sifra 3.2.
Organizacij a j edinica: S luZba ekonomsko fi nancij skih poslova
Naziv radnog mj esta: ADMINISTRATI\rNI RADNIK-BLAGAJNIK
Opis poslova:

- Obavlja poslove na pribavljanju, sredivanju i obradi podataka potrebnih za obradun
platainaknada u skladu s posebnim iropisima

- Evidentira i obavlja unos zahtjeva u Riznicu radi pla6anja
- Vodi blagajnidko poslovanje, vr5i uplate i isplate uz propisane dokumente
- PodiZe ipolaiegotovinu saLiro-ra(una
- Sastavlja mjesedna blagajnidka izvje56a
- Odla1,e i duva dokumentaciju
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja:2

t6



Sredstva za rad:Raduna[o
Neposredno nadredeno'mjesto: 3. 1.

Raspored radnog vremena: 7:30 - 15:30

Sredstva za5tite na radu: /
Plada (koeficijent): 3.900
Skolska sprema: SSS

Zvanje: ekonomski, prirodni ili dru5tveni smjer
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Nadin popunj avanj a: neposred an izbor
Posebne kvalifikacij e: vozadka dozvola B kategorije
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 3.3.
Organizacij a jedinica: SluZba ekonomsko fi nancij skih poslova
Naziv radnog mjesta: SKLADISTAR
Opis poslova:

- Obavlja poslove preuzimanja robe u skladiSte i njezinog uskladi5tenja
- Poslovi izdavanjarobe iz skladi5ta
- Vodi evidenciju rpbe

Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvrSitelja: 1

Sredstva za rad: Radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 3.0.
Raspored radnog vremena: 7:30 - l5:30
Sredstva zaStite na radu: /
Pla6a (koeficijent): 3.700
Skolska sprema: SSS

Zvanje: ekonomski ili druStveni smjer
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunj avanj a: neposred an izbor
Posebne kvalifikacije: vozadka dozvola B kategorije
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 4.0.
Organizacijska jedinica: SluZba Nadzora
Naziv radnog mjesta: GLA\/NI CUVAR PRIRODE
Opis poslova: I

- Rukovodi SluZbofi nadzora

- Organizira rad duvara prirode

- PredlaZe i organizira provedbu godiinjeg Preventivno-operativnog plana za5tite od

poLara

- Vodi brigu i odgovoran je za primjenu odredbi zaitite od poLara reguliranih zakonom i
aktima ustanove

- Vodi brigu o evidencijama iz podrudjazaitite odpoLara

- Vodi brigu o ispravnosti i popunjenosti protupoZarne opreme

- Vodi brigu o ispravnosti i popunjenosti sredstava za komunikaciju (radiouredaji)

- Vrii nadzor da li se proces rada obavlja u skladu s mjerama zaltite od poZara
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- Organizira rad motriteljsko-dojavne sluZbe

- Vodi upravni postupak

- Izratluje Plan proraduna te vodi brigu o njegovoj realizaciji
- Izraduje godi5nji $lan rada sluZbe zaitite od poZara i nadzorate vodi brigu o njegovoj

realizaciji
- Izradtjeperiodidna i godi5nja izvjellao radu sluZbe

- Obavlja poslove mentorstva pripravnika

- Sudjeluje nizradiprojekata zanatjedaje i EU fondove

- Obavlja ostale poslove sukladno Zakont o za5titi prirode

- Obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad: radunalo, automobil, radio-stanica

Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30

Sredstva zaltite na radu: sluZbena odora duvara prirode

Pla6a (koeficijent): 7.000

Skohka sprema: diplomski sveudili5ni studij ili strudni studij u trajanju najmanje 4 godine

(vss)
Zvanjez iz prirodnih, biotehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: najmanje 5 godina radnog iskustva u struci na poslovima iz podrudj a zaStite

prirode i za5tite odpoLarq

Naiin popunjavanjrr p.f-u Zakonto za5titi prirode

Posebnd kvalifikacije: vozadki ispit, rad na radunalu, znanje engleskog jezika

Posebni uvjeti: poloZen strudni ispit
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 4.1.
Organizacijska jedinica: SluZba Nadzora
Naziv radnog mjesta: irrvan PRIRoDE - POMOCNIK VoDITELJA SLUZBE
Opis poslova:

- Neposredni nadzor u zaiti6enim podrudjima prema Zakont o za5titi prirode i aktima

ustanove

- VrSi komunikaciju s vanjskim korisnicima i izdaje pisana odobrenja za kori3tenje
javne povr5ine

- Izraduje i izdaje trajne i privremene propusnice i vinjet
- Vodi upravni postupak

- Obavlja ostale poslove sukladno Zakonu o za5titi prirode

- Zamjenjuje voditelja sluZbe u odsustvu

- Ostali poslovi polnalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: I '

Sredstva za radz radunalo, automobil, radio-stanic a

Neposredno nadredeno mjesto: 4.0. Glavni duvar prirode

Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30

Sredstva za5tite na radu: sluZbena odora duvara prirode

Pla6a (koeficijent): 4.500

Skotska sprema: sss
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Zvanje: iz prirodnih , biotehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima duvara prirode
Naiin popunjavanja: prema Zakont o za5titi prirode
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit, rad na radunalu , znanje engleskog jezika
Posebni uvjeti: poloZen strudni ispit
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj 

,

Sirra 4.1.t. i

Organizacijska jedinica: SluZba Nadzora - Odjel nadzora
Naziv radnog mjesta: iffVAn PRIRODE I
Opis poslova:

- Neposredni nadzor u za5tiienim podrudjima prema Zakonu o za5titi prirode
i aktima ustanove

- Poslovi duvanja i promicanja za5ti6enog podrudja osobito:
- Planiranje, organiziranje i izvodenje poudnih Setnji

- Ekolo5ka poduka posjetitelja i lokalnog stanovni5tva

- Skrb o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnji spasavanja

- Motrenje i pra6enje stanja billnih i Zivotinjskih vrsta, te drugih vrijednosti
za5tiienog podrudja

- Obavlja ostale poslove sukladno Zakonl o zaStiti prirode
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvrSitelja:4
Sredstva za radz radunalo, automobil, radio-stanica

Neposredno nadredeno pjesto: 4.1. iuvar prirode - pomo6nik voditelja sluZbe

Raspored radnog vremdna: smjenski rad

Sredstva za5tite na radri: sluZbena odora duvara prirode
Pla6a (koeficijent) z 4.200

St otsLa sprema: srednja Skolska sprema ili srednju strudna sprema

Zvanje: iz prirodnih , biotehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: najmanje 3 godina radnog iskustva na poslovima duvara prirode
Naiin popunjavanja: prema Zakonl o za5titi prirode
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit, rad na radunalu, znanje engleskog jezika
Posebni uvjeti: poloZen strudni ispit, strudna osposobljenost za rad s motornom pilom
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 4.1.2.
Organizacijska jedinica: SluZba Nadzora - Odjel nadzora
Naziv radnog mjesta: iffVan PRIRODE II
Opis poslova: ,- Neposredni nadzor u za5tiienim podrudjima prema Zakonu o za5titi prirode i aktima

ustanove
- Poslovi duvanja i,promicanja zaStidenog podrudja osobito:

- Planiranje, oilganiziranje i izvodenje poudnih Setnji

r Ekolo5ka poduka posjetitelja i lokalnog stanovni5tva

- Skrb o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnji spasavanja

- Motrenje i pra6enje stanja billnih i Zivotinjskih vrsta, te drugih vrijednosti
za5ti6enog podrudja
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- Obavlja ostale poslove sukladno Zakonu o za5titi prirode

- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5iteljaz 2
Sredstva za rad: radunalo, automobil, radio-stanica

Neposredno nadredeno mjesto: 4.1.euvar prirode - pomo6nik voditelja sluZbe

Raspored radnog vremena: smjenski rad

Sredstva zaStite na radu: sluZbena odora duvara prirode

Pla6a (koeficijent): 3.800

St otst a sprema: sss

Zvanjez iz prirodnih, bi(tehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: najmanje 1 godina radnog iskustva

Naiin popunjavanja: prbma Zakonu o za5titi prirode

Posebne kvalifikacije: vozadki ispit, rad na radunalu , znanje engleskog jezika

Posebni uvjeti: poloZen strudni ispit, strudna osposobljenost za rad s motornom pilom
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 4.1.3.
Organizacijska j edinica: SluZba Nadzora - Odjel za(tite od poZara

Naziv radnog mjesta: DJELATNIK OPERATI\rNOG CENTRA SEDLO
Opis poslova:

- Obavlja poslove protupoZarnog motrenja

- Vrii dojavu, obavje56ivanje i uzbunjivanje prema preventivno-operativnom planu

zaitite od poLara park-Sume Marjan

- Nadzire i koordinira rad deZurnih djelatnika u smjeni

- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja:4 
i

Sredstva za radz radunalro, dvogled, radio-stanica

Neposredno nadredeno injesto: iurrar prirode - pomo6nik voditelja sluZbe

Raspored radnog vremena: smjenski rad

Sredstva zaltite na radu: sluZbena odje6a i obu6a

Pla6a (koeficijent): 3.300

St otsLa sprema: sss

Zvanjez iz prirodnih , biotehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: nije potrebno radno iskustvo

Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla3avanje

Posebne kvalifikacije:, vozadki ispit, poznavanje rada na radunalu

Posebni uvjeti: zdravstvena sposobnost

Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 4.1.3.1.
Organizacijska jedinica: SluZbaNadzora- Odjel za5tite od poZara
Naziv radnog mJesta: MorrurBu - DJELATNIK AUTO PATRoLE
Opis poslova: 

,
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- Obavlja poslove protupoZarnog motrenja
- VrBi dojavu, obavje56ivanje i uzbunjivanje prema preventivno-operativnom planu

za5tite od poLara park-Sume Marjan
- Tijekom godine radi u sustavu rampi kao radno mjesto 4.1.3.2. Motritelj, a u poZarnoj

sezoni obavlja poslove auto-ophodnje (Motritelj - djelatnik auto patrole)
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 8

Sredstva za rad: radio-stanica, motorna pila, sredstva za podetno ga5enje polara
Neposredno nadrealeno mjesto:_4. I .3. Djelatnik operativnog centra Sedlo

Raspored radnog vremena: smjenski rad

Sredstva za5tite na radu: sluZbena odje6a i obu6a

Pla6a (koeficijent): 3.000

Skohka sprema: sss ili dsnovna Skolska sprema

Zvanje: izprirodnih, bidtehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: nije potrebno radno iskustvo
Naiin popunjavanja: neposredn i izbor ili ogla5avanje

Posebne kvalifikacije:, vozadki ispit,
Posebni uvjeti: zdravstvena sposobnost, strudna osposobljenost za rad s motornom pilom
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 4.1.3.2.
Organizacijska jedinica: SluZba Na dzora * Odj el za5tite od poLara
Naziv radnog mjesta: MOTRITELJ
Opis poslova:

- Obavlja poslove protupoZarnog motrenja
- VrSi dojavu, obavje56ivanje i uzbunjivanje prema preventivno-operativnom planu

zaitite od poZara park-5ume Marjan
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 8

Sredstva za rtd: radio- srfani ca, sredstva za po(etno ga5enj e poLaru

Neposredno nadredeno 'mjesto: 4.1.3. Djelatnik operativnog centra Sedlo

Raspored radnog vremena: smjenski rad

Sredstva za5tite na radu: sluZbena odje6a i obu6a

Pla6a (koeficijent)z 2.7 80

Skohku sprema: sss ili osnovna Skolska sprema

Zvanje: iz prirodnih , biotehnidkih, biomedicinskih, tehnidkih ili druStvenih podrudja

Radno iskustvo: nije potrebno radno iskustvo
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje

Posebne kvalifikacije: vozadki ispit, '
Posebni uvjeti: zdravstvena sposobnost

Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis : Ravnatelj

Sifra s.0.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba
Naziv radnog mjesta: VODITELJ STRUdNE SLUZBE
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Opis poslova:

- Sudjeluje u izradigodi5njih planova
- Rukovodi radom SluZbe, objedinjuju6i strudne poslove ekoloikog odrLavanja,

gospodarenja Sumskim ekosustavom te komunalnog odrZavanja prostora park-Sume

- Planira izvedbu terenskih radova

- Prati strudnu literaturu
- Obavlja i druge poslove zapotrebe lJstanove, po nalogu ravnatelja i strudnog

voditelja
- Suracluje s ovla5tenim tijelima i inspekcijama
- Ostali poslove po nalogu ravnatelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad'. radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva zaStite na radu: prema svim pozitivnim propisimazaltite na radu
Plada (koeficijent): 7.000
Skolska sprema: VSS
Zvanjez iavrlendiplom{ki studij Sumarskog ili bioloikog smjera
Radno iskustvo: najmanje 3 godine
Naiin popunjavanja: prema Zakonu
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra s.l.
Organizacijska jedinica: Strudna SluZba - Odjel ekoloikog odr1avanja i radova u Sumarstvu

Naziv radnog mjesta: STRUCNI SURADNIK SUIrAan
Opis poslova:

- Sudjeluje uizradi godi5njih planova
- Izvodi strudne terenske radove iz podrudja Sumarstva

- Nadzire i osigurava provodenje strudnih propisa predviclenih Sumskogospodarskim

planovima i godiSnjim operativnim planom

- Nadzire kvalitetu izvoclenja radova predvidenih Sumskogospodarskim planovima i
godiSnj im operativnim planom

- VrSi monitoring qtanja u kojem se nalazi Sumski ekosustav

- Prati strudnu literLturu
- Obavlja i druge ioslove zapotrebe Ustanove, po nalogu neposrednog rukovoditelja
- Suraduje s ovla5tenim tijelima i inspekcijama
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvrSitelja: 1 ,
Sredstva za radz radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 5.0.
Raspored radnog vremena: 07.30- 1 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisima zaltite na radu
Plada (koeficijent): 4.900
Skolska sprema: VSS
Zvanjez zavr5en diplomski studij Sumarstva
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
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Posebne kvalifrkacij e: vozadki ispit
Posebni uvjeti: rad na rapunalu
Izradio opis: Ravnatelj I

Ovjerio opis : Ravnatel-j

Sifra 5.1.1.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba- Odjel ekolo5kog odrZavanja i radova u Sumarstvu
Naziv radnog mjesta: ORGANIZATOR EKOLOSKOG ODRZAVANJA I
RADOVA U SUMARSTVU
Opis poslova:

- Planira dnevne i tjedne poslove ekoloikog odrLavanja i Sumarskih radova te upravlja
istima

- Rukovodi radom povjerene grupe radnika u PS Marjan te nadzire kvalitetu njihova
rada

- Prati kvalitetu i rokove izvodenja planiranih radova u Sumi

- VrSi monitoring fS Vtarjan od devastacija,vandalizama i slidno
- Vrii kontrolu i patroliranje u PS Marjan, pogotovo u ljetnim mjesecima
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno lrnjesto: 5. 1.

Raspored radnog vremena: 07.30- 15.30
Sredstvi za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisim a zaitite na radu
Pla6a (koeficijent):. 4.500
Skolska sprema: VSS / SSS

Zv anjez Sumarskog smj era
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacij e: vozadki ispit, organizacij ske sposobnosti
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 5.1.2.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba- Odjel ekolo5kog odrZavanja i radova u Sumarstvu
Naziv radnog mjesta: SuuSru RADNIK - SJEKAd

- Rad s mehanizacijom (motorna pila, kosilica, puhad, motorne Skare) - prvenstveno

sjeda stabala s ciljem ispunjavanja smjernica Sumskogospodarskih planova, te

unapredenja op6ekorisnih funkcija Sume

- Rad s rudnima alatima (grablje, kramp, lopata, kosir, sjekira...)
- Radovi osnivanjd, tzgajanja, zaStite i odrLavanja Sumskog ekosustava prema

smj ernicama Sumskogospodarskog plana

- Radovi sjede stabala, uspostava Sumskog reda, odrZavanje sanitarno-higijenskog
stanja Sume

- Radovi za5tite Suma od Stetnih organizama. biljnih Stetodina i polara
- Radovi biolo5ke obnove Suma

- Motrenje i/ili ophodarenje u svrhu PPZ
- Obavlja i druge poslove zapotrebe lJstanove, po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 8

Sredstva za rad: motorni strojevi i alati, rudni alat, sustav radio-veze
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Neposredno nadredeno mjesto: 5.1.
Raspored radnog vremena: 07.30- 1 5.30
Sredstva zaltite na radu: prema svim pozitivnim propisima za5tite na radu
Plada (koeficijent): 3.600
Skolska sprema: KV / VKV / SSS

Zvanjez Sumarskog ili pqljoprivrednog smjera ili afinitete za navedene poslove
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunjavanja: nqposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: zdravstvena sposobnost
Posebni uvjeti: strudna osposobljenost za rukovanje mehanizacijom
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis : Ravnatelj

Sifra 5.1.3.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba- odjel ekolo5kog odrZavanja i
radova u Sumarstvu
Naziv radnog mjesta: SUvtSzu RADNIK
Opis poslova:

- Rad s jednostavnom mehanizacijom (kosilica, motorni puhad, motorne Skare) i
rudnima alatima (grablje, kramp, lopata, kosir, sjekira...)

- Radovi osnivanja, tzgajarya, zaitite i odrLavanja Sumskog ekosustava prema

smjernicama Sunlskogospodarskog plana

- Radovi na usposfhvi Sumskog reda, odrLavanju sanitarno-higijenskog stanja Sume

- Radovi zaitite Suma od Stetnih organizama. biljnih Stetodina i poLara

- OdrLavanje inventara, postoje6e infrastrukture i komunalne opreme

- OdrZavanje i obnova puteva, staza, piknik zona

- OdrLavanje i obnova suhozida

- Radovi biolo5ke obnove Suma

- Motrenje i/ili ophodarenje u svrhu PPZ

- Obavlja i druge poslove za potrebe lJstanove, po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 5

Sredstva za rad: motorni strojevi i alati, rudni alat, sustav radio-veze
Neposredno nadredeno mjesto: 5.1.
Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisimazaitite na radu
PIa6a (koeficijent) : 2.780
Skolska sprema: KV / SSS / NKV
Zvanje: Sumarskog ili poljoprivrednog smjera ili afinitete za navedene poslove
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: zdravstvena sposobndst
Posebni uvjeti: strudna dsposobljenost za rukovanje mehanizacijom
Izradio opis: Ravnatelj i

Ovjerioropis: Ravnatelj,

Sifra 5.1.4.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba - Odjel ekolo5kog odrLavanja i
radova u Sumarstvu
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Naziv radnog mjesta: ifsfai
Opis poslova:

- OdrLavanje distoie i urednosti fS Marjan
- Sakupljanje neodgovorno odbadenog komunalnog otpada iz Sume

- Sakupljanje otpada na obalnom pojasu sjeverne strane marjanskog poluotoka
- PraLnjenje ko5eva i izmjena pvc vre6a u istima
- Prikupljeni otpad odnosi do mjesta predvidenog za daljnji transport i zbrinjavanje
- Motrenje i/ili ophodarenje u svrhu PPZ
- Ostali poslovi polnalogu neposrednog rukovoditelja

i

Broj izVr5iteljaz 2
Sredstva zaradz rudni alat
Neposredno nadredeno mjesto: 5.1.
Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisima zaltite na radu
Pla6a (koeficijent):
Skolska sprema: KV / SSS /NKV
Zvanje:2.780
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: zdravstvena sposobnost
Posebni uvjeti: /
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 5.2.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba - odjel tehnidkog odrLavar4a
Naziv radnog mjesta: ORGANIZATOR TEHNIdKOG ODRZAVANJA
Opis poslova: 

i- Planira dnevne i fjedne poslove tehnidkog odrLavarya inventara, postoje6e

infrastrukture i kbmunalne opreme
- Rukovodi radom'povjerene grupe radnika u PS Marjan te nadzire kvalitetu njihova

rada
- Prati kvalitetu i rokove izvodenja planiranih radova
- VrSi monitoring tS Vtarjan od devastaciia,vandalizama i slidno
- VrIi kontrolu i patroliranje u PS Marjan, pogotovo u ljetnim mjesecima
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 5.0.
Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisima zaltite na radu
Plada (koeficijent):_ 4.500
Skolska sprema: VSS / SSS ,
Zvanje: gradevinski tehnidar,bravar, stolar, keramidar, zidar, elektridar.
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifi kacij e: vozadki ispit, organizacijske sposobnosti
Posebni uvjeti: rad na raiunalu
Izradio opis: Ravnatelj I

Ovjerio opis: Ravnatelj

25



Sifra 5.2.1.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba - O9jel tehnidkog odfiavanja
Naziv radnog mjesta: DJELATNIK TEHNICKOG ODRZAVANJA-DOMAR
Opis poslova:

- OdrLavanje inventara, objekata, postoje6e infrastrukture i komunalne opreme

- Unaprjedenje postoje6e komunalne opreme i infrastrukture na podrudju tS Marjan
- OdrZavanje i obnova puteva, staza, piknik zona

- OdrLavanje i obnova suhozida

- Biolo5ka obnova Suma

- Motrenje i/ili ophodarenje u svrhu PPZ

- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
I

Broj izvr5it eljaz 2 |

Sredstvh za rad: motorni strojevi i alati, rudni alat, sustav radio-veze
Neposredno nadredeno mjesto: 5.2. L
Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisima zaitite na radu
Pla6a (koeficijent): 3.000
Skolska sprema: KV / VKV / SSS

Zvanje: grailevinski tehnidar, bravar, stolar, keramidar, zidar, elektridar
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili oglaSavanje

Posebne kvalifikacije: zdravstvena sposobnost
Posebni uvjeti: strudna osposobljenost za rukovanje mehanizacijom
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 5.2.2.
Organizacijska jedinica: trudna sluZba Odjel ekolo5kog odrLavanja i

radova u Sumarstvu
Naziv radnog mjesta: SUVtSzu RADNIK
Opis poslova: 

,- Rad s jednostavnbm mehanizacijom (kosilica, motorni puhad, motorne Skare) i

rudnima alatima (grablje, kramp, lopata, kosir, sjekira...)
- Radovi osnivanja, tzgajanja, zaltite i odri,avanja Sumskog ekosustava prema

smj emicama Sumskogospodarskog plana

- Radovi na uspostavi Sumskog reda, odrLavanju sanitarno-higijenskog stanja Sume

- Radovi za5tite Suma od Stetnih organizama, biljnih Stetodina i poLara

- OdrLavanje inventara, postoje6e infrastrukture i komunalne opreme

- OdrLavanje i obnova puteva, staza, piknik zona

' OdrLavanje i obnova suhozida
- Radovi biolo5ke obnove Suma

- Motrenje i/ili ophodarenje u svrhu PPZ

- Ostali poslovi po nalogu neposredno$ rukovoditelja

Broj izvr5iteljaz 2
Sredstva za radz motorni strojevi i alati, rudni alat, sustav radio-veze
Neposredno nadredeno mjesto: 5.2. 1.

Raspored radnog vremena: 07.30-l 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisimazaltite na radu
Plada (koeficijent): 2.7 80
Skolska sprema: KV / SPS /NKV
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Zvanje: Sumarskog ili poljoprivrednog smjera ili afinitete zanavedene poslove
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifi kacije: zdravstvena sposobnost
Posebni uvjeti: strudna osposobljenost za rukovanje mehanizacijom
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 5.3.
Organizacijska jedinica: Strudna sluZba
Naziv radnog mjesta: STRUiNI SURADNIK - BIOLOG
Opis poslova:

- Sudjeluje t izradigodi5njih planova
- Izvodi strudne terenske radove iz podrudja biolo5kih i ekolo5kih sastavnica

ekosustava

- VrSi monitoring flanja u kojem se nalaze marjanski ekosustavi

- VrSi monitoring fodrudja i provedbu propisa iz zaltite prirode i okoli5a
- Prati strudnu lite-raturu

- Obavlja i druge poslove zapotrebe Ustanove, po nalogu neposrednog rukovoditelja
- Suracluje s ovla5tenim tijelima i inspekcijama
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: I
Sredstva zt rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 5.0.
Raspored radnog vremena: 07.30- 1 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisimazaitite na radu
Pla6a (koeficijent): 4.900
Skolska sprema: VSS
Zvanje: zavr5en diplomski studij biolo5kog smjera
Radno iskustvo: najmanje I godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra s.4. i

Organizacijska jedinica! Strudna sluZba
Naziv radnog mjesta: YOZAC
Opis poslova:

- upravlja cestovnim motornim vozilom, te se brine o njegovoj tehnidkoj sigurnosti i
ispravnosti

- Kontrolira ispravnost vozila i konzultira automehanidara u svezi tehnidke ispravnost

vozila
- Otklanja eventualne kvarove u graniiama svojih sposobnosti i znanja
- Brine se o rokovima za registraciju
- Prima putni nalog od Organizatora biolo5kog odrLavanja

- PomaZe pri utovaru i istovaru materijala
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva za rad: Teretno motorno vozilo za prijevoz robe i putnika
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Neposredno nadredeno lnjesto: 5.l.l.i 5.2.1.
Rasporod radnog vremena: 07.30- I 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisima za(tite na radu
Pla6a (koeficijent) : 3.200
Skolska sprema: SSS

Zvanje: prometni tehnidar ili KV vozad
Radno iskustvo: najmanje lgodina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit B i C
Posebni uvjeti:/
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 6.0.
Organizacijska jedinica: SluZba promocije, edukacije i komunikacij skih aktovnosti
Naziv radnog mjesta: VODITELJ SLUZBE PROMOCIJE, EDUKACIJE I
KOMUNIKACIJSKIH AKTI\TNOSTI
Opis poslova:

- Izraduje godi5nji plan i program promocije i edukacije
- Obavlia poslove promicanja , uspostave i provedbe edukativnih i promotivnih

programa 
I- Puj. prijedloge pro5irenja programa promocije I edukacije

- Priprema i dogoVara izradt reklamnih letaka , vodida, brolura, mapa I promotivnih
suvenira

- Kontaktira obrazovne i kulturno -umjetnidke institucije, udruge, turistidke agencije
- Sudjeluje u uredenju edukativnih staza, putokaza i prate6ih sadrLaja
- Organizira i nadzire rad edukatora I promotora, Info centra te njegovih djelatnika
- Sudjeluje u nabavi promotivnih materijala i suvenira info centra
- Sudjeluje i daje prijedloge zaizradlu projekata zanatledaje i EU fondove
- Ure<luje WEB stranicu te stranice na druStvenimmrei,ama,
- Obavlja redovite kontakte s medijima
- Organizira obiljeZavanja tradicinalnih skupovail kulturnih dogadanja,
- Obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

Broj izvr5itelja: I
Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 1.0.

Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Plada (koeficijent): 5.800
Skolska sprema: vss
Zvanje: druSweni smjer I

Radno iskustvo: najmanje 3 godine
Naiin popunj avanja: sukladno Zakonu
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit, znanje engleskog jezika
Posebni uvjeti: rad na radunalu
lzradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 6.1.
Organizacijska jedinica: SluZba promocije, edukacije i komunikacij skih aktivnosti
Naziv radnog mjesta: STRUCNI SURADNIK PROMOTOR
Opis poslova:
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Pripremanje grade vezano za kulturnu, prirodnu i povijesnu ba3tinu,
Sudjelovanj e u izradi godi5njeg plana i programa promocije
Davanje prijedloga sadrLaja za promociju
Davanj e prij edlofi a za izr adu promotivnih materij ala
Pripremanje grade vezano za promociju u turizmu
Priprem anj e sadrLaja za w eb stranicu
Vodenje promocije zaitite prirodne I kulturne baitine meclu posjetiteljima i lokalnim
stanovni5tvom u poudnim Setnjama I predavanjima
Preuzimanje dijela poslova edukatora /turistidkog informatora prema potrebi
Organiziranja i vodenje edukativnih radionica, kako za korisnike tako i interno za
uposlenike
Priprema i objava edukativnih materijala (dlanaka, priop6enja, komentara, fotografija
...) o Marjanu i globalnoj zaltiti prirode, kako u tiskanom ili digitalnom obliku
(lmjige, broiure, leci, audio/video grada, DVD i ostalo), tako i na vodeiim
druStvenim mreLama(Facebook, Instagram, Twitter, YouTube...) ili web stranicama
Ustanove
Edukacija, poticanja i provjera mladih u poznavanju Marjana kroz organizacije
kvizova, natje(,aja, u audio/video/foto umjetnidkom ili literarnoj obradi Marjana
Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvrSitelja: 1

Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 6.0.
Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30
Sredstva zaltite na rad{: /
Pla6a (koeficijent): 4.900
Skolska sprema: vss i

Zvanjez prirodni, tehnidki ili druStveni smjer
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit
Posebni uvjeti: znanje dva strana jezika,rad na radunalu
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 6.2.
Organizacijska jedinica: SluZba promocij e, edukacije i komunikacij skih aktivnosti
Naziv radnog mjesta: STRUCNI SURADNIK EDUKATOR
Opis poslova:

- Osmi5ljavanje i votlenje edukativnih programa
- Planiranj e, organiziranje I izvotlenje poudnih Setnji
- Sudjelovanje u izradi godi5njeg plana I programa edukacije
- Sudjelovanje u pripremama programa I posjetaobrazovnih institucija, muzejima I

galerijama I

- Prikupljanje grade vezane za povijesnu, kulturnu I prirodnu ba5tinu I vrijednosti park
iume 

i

- Davanje prijedloga zaizradt promotivnih I edukativnih materijala
- Pripremanje grade zaweb stranicu
- Preuzimanje dijela poslova promotora / turistidkog informatora po potrebi
- Arhiviranje, digitaliziranje i organiziranje povijesne i strudne grade o prirodoslovnoj,

kulturnoj i povijesnoj ba5tini Marjana kako bi bila dostupna pri upitu korisnika u cilju
prosvje6ivanja javnosti o znadajt Marjana
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Informiranje o svjetskim kretanjima u za5titi prirode i pojavama koje se mogu
reflektirati na ba5tinu i znadaj Marjana
Razradaplana djelovanja JUPSM te provedba aktivnosti ikomunikacije s javno56u

na vode6im dru5tvenim mreL,ama
Dnevno izvje5ie Ravnatelju o pojavnosti Park Sume Marjan ivezane problematike u
medijima te arhiviranje istih (PRESS clipping)
Priprema materijala zaweb stranicu kao aZurnog i sluZbenog izvora informiranja za
Siru javnost 

I

Priprema materijala zavodede dru5tvene mreLe, prijedlog sadrLaja i komunikacija s

javno56u (Facebook, Twitter, Instagram, YouTube, ...)
Prijedlozi organizacija promotivnih kampanja na dru5tvenim mreZama ili digitalnim
medijima
Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvrSitelja: 2
Sredstva za rad: radunalo
Neposredno nadredeno mjesto: 6.0.
Raspored radnog vremena: 07.30-1 5.30
Sredstva za5tite na radu: /
Plada (koeficijent): 4.900
Skolska sprema: vss
Zvanjez druStveni, prirodni ili humanistidki smjer
Radno iskustvo: najmanje 1 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifi kacij e z znanj e dva strana j ezika
Posebni uvjeti: rad na radunalu
Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

I

i
Sifra 6.3.

Organizacijska jedinica: SluZba promocije, edukacije i komunikacijskih aktivnosti -

posjetiteljski centar park Sume marjan
Naziv radnog mjesta: STRUCNI SURADNIK- INFORMATOR/ICA
Opis poslova:

- uskla<luje materijalne i druge uvjete rada info - centra
- nadzire rad djelatnika u info- centru
- nadzire urednost i disto6u radnog prostora
- vrii nadzor nad prometom robe u info - centru
- vodi evidenciju o stanju, nabavi i isporuci promotivnih materijala
- sastavlja redovita mjesedna i godi5nja izvjeS6a o radu info - centra
- preuzimanje dijela poslova promotora / edukatora po potrebi
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 1

Sredstva zarad: radunalo ,
Neposredno nadredeno mjesto: 6.0.
Raspored radnog vremena: dvokratno
Sredstva zabtite na radq: /
Pla6a (koeficijent): a.90p
Skolska, sprema: VSS/YIS
Zvanje: / turistidki, trgovadki, druStveni, humanistidki smjer
Radno iskustvo: 3 godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili oglaiavanje
Posebne kvalifikacije:
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- vozadki ispit
- poznaYanje rada na radunalu
- znanje dva strana jezika

Posebni uvjeti: /
lzradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 6.3.t.
Organizacijska jedinica: SluZba promocije, edukacije i komunikacijskih aktivnosti -
posjetiteljski centar park Sume marjan
Naziv radnog mjesta: rlntsuiru INFORMATOR/ICA
Opis poslova: ;

- davanje informadija posjetiteljima o park-Sumi
- pruZanje informacija o park-Sumi
- prodaja promotivnog materijala i suvenira, izdavanje raduna i naplata
- vodi evidenciju o broju posjetitelja info - centra
- po potrebi preluzima dio poslova edukatora i promotora (BNM)
- brine se o disto6i i urednosti radnog prostora
- Ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

Broj izvr5itelja: 2
Sredstva za rad: radunalo, fiskalna blagajna
Neposredno nadredeno mjesto: 6.3.
Raspored radnog vremena: 07: 3 0- 1 5 :3 0 ili 1 5 :30-22:00
Sredstva za5tite na radu:
Pla6a (koeficijent): 4.500
Skolska sprema: sss, v5s, vss
Zvanjez dru3tveni,turistidki,humanistidki, prirodni smjer
Radno iskustvo: I godina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili ogla5avanje
Posebne kvalifikacije:

- radunalna pismedost
- aktivno znanje najmanje dva strana jezika

Posebni uvjeti: I '

Izradio opis : Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Sifra 6.3.2.
Organizacijska jedinica: SluZba promocije, edukacije i komunikacijskih aktivnosti
posjetiteljski centar park Sume marjan
Naziv radnog mjesta: YOZA1
Opis poslova:

- upravlja cestovnim motornim vozilom-bus, i vozilima na elektridni pogon te se brine
o njegovoj tehnidkoj sigurnosti i ispravnosti

- Kontrolira ispravnost vozila i konzultira automehanidara u svezi tehnidke ispravnost

vozila, pazi da elektridna baterija mini-busa ne ostane bez struje.
- Otklanja eventualne kvarove u granicama svojih sposobnosti i znanja
- Brine se o rokovima za registraciju
- Prima putni nalog od Voditelja SluZbe PiE
- PomaZe pri utovqu i istovaru materijala
- Ostali poslovi pofnalogu neposrednog rukovoditelja
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Broj izvr5itelja: 1

Sredstva zaradz I
Neposredno nadredeno mjesto: 5.l.l.i 5.2.1 .

Raspored radnog vremena: 07.30- I 5.30
Sredstva za5tite na radu: prema svim pozitivnim propisimaza(tite na radu
Plada (koeficijent) z 3.200
Skolska sprema: SSS

Zvrnje: prometni tehnidar ili KV vozad
Radno iskustvo: najmanje lgodina
Naiin popunjavanja: neposredni izbor ili oglaiavanje
Posebne kvalifikacije: vozadki ispit B, C i D kategorije
Posebni uvjeti: /
Izradio opis: Ravnatelj
Ovjerio opis: Ravnatelj

Clanak26.

U sludaju privremenog pove6anja obima poslova u Ustanovi, posebno obavljanja i

sezonskih poslova, koje ne6e biti mogu6e obaviti raspoloZivim zaposlenicima, ravnatelj
Ustanove 6e odluditi o potrebi zapo5ljavanja novih zaposlenika na odredeno vrijeme, te 6e se

s tim zaposlenicima, po pribavljenoj suglasnosti Osnivada zakljuditi ugovor o radu na

odredeno vrijeme.
Ugovor o radu sa sezonskim zaposlenicima sklapa se pod uvjetima i na nadin

propisanim Pravilnikom o radu izakonom.

V. OVLASTENJA I ODGOVORNOSTI U OBAVLJANJU POSLOVA I
ZADAEAUSTANOVB

Clanak27.

Ustanovu vodi i zastupa ravnatelj.
Ovla5tenja ravnatelja utvrdena su zakonom i Statutom Ustanove.
Ravnatelj za svoj rad odgovara Gradskom vije6u Grada Splita i Upravnom vije6u

Ustanove. 
I

Ravnatelj je ovl4sten davati zaposlenicima naloge i upute za rad, te za obavljanje
poslova izadalana koje iu rasporedeni.

Strudni voditelj vodi i nadzire obavljanje strudnih poslova zaitite, odrL,avanja i 
,

oduvanja Parka-Sume.
Glavni duvar prirode vodi poslove nadzora i odgovara za rad nadzorne sluZbe.

ielnici unutarnjim ustrojstvenih jedinica odgovaraju za poslove unutarnjih
ustrojstvenih jedinica koje vode.

Osobe i drugi delnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica iz stavka iz ovog dlanka
odgovorni su za svoj rad ravnatelju.

itanat< Zt.

Zaposlenici su duZni su pravovremeno i kvalitetno obavljati poslove i zadafe.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNN ONNTNNE

Clanak29.
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Izmjene i dopune ovoga Pravilnika obavljaju se na nadin i u postupku koji je propisan
za njegovo dono5enje.

ilanak 30.

Ovaj Pravilnik opjaviti 6e se na oglasnoj plodiPoslodavca dana l0.sijednja 2020., a

stupa na snagu dam20.0l.2020.Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika p restaj e vaLiti
Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta (Ur.br. 777 -01/2015).

PRBDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEEA

sc. Mirko RuSEid
-('-
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