Na temelju Clanka 48. Statuta Javne ustanove za upravljanje park-Sumom Marjan i
ostalim zasticenim prirodnim vrijednostima na podruéju grada Splita (SluZbeni glasnik
grada Splita br. 2-2022), Upravno vije¢e Javne ustanove za upravljanje park Sumom
Marjan i ostalim zasti¢enim prirodnim vrijednostima na podrucju grada Splita na svojoj
186. sjednici, odrzanoj 26. travnja 2022. godine, donijelo je sljiededi

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA

1. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Poslovnikom utvrduje se nacin rada Upravnog vije¢a Javne ustanove za
upravljanje park Sumom Marjan i ostalim zasticenim prirodnim vrijednostima na
podrucju grada Splita (u daljnjem tekstu: Upravno vijece), postupak za donosenje
akata Upravnog vijeca te prava i duznosti ¢lanova Upravnog vijeca.

(2) Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znaéenje,
odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Sastav, djelokrug rada i ovlastenja Upravnog vije¢a utvrdeni su Zakonom, Aktom o
osnivanju Javne ustanove za upravljanje park Sumom Marjan i zasti¢enim prirodnim
vrijednostima na podruéju grada Splita (u daljnjem tekstu: Ustanova) i Statutom
Ustanove.

Clanak 3.

(1) Upravno vije¢e ima predsjednika i potpredsjednika.

(2) Predsjednika Upravnog vije¢a imenuje izvrdno tijelo osnivada Ustanove, a
potpredsjednika Upravnog vije¢a biraju i imenuju ¢lanovi Upravnog vijeéa
natpolovicénom vec¢inom ukupnog broja glasova.

Clanak 4.

(1) Upravno vijece radi, odluéuje i razmatra pitanja iz svog djelokruga na sjednicama
Upravnog vijeca, a sjednice odrzava prema potrebama.

(2) Sjednice se odrzavaju u prostorijama Ustanove, ili drugim prostorijama, prema
potrebi.

(3) Sjednice Upravnog vijeca se odrzavaju uzivo ili na daljinu putem sredstava
komunikacije.

Clanak 5.
(1) Sjednice Upravnog vije¢a se sazivaju u skladu s ¢lankom 17. Statuta Ustanove.

(2) Sjednicama Upravnog vije¢a rukovodi i upravlja predsjednik Upravnog vije¢a, a u
njegovom odsustvu potpredsjednik Upravnog vijeca.



Clanak 6.

(1) Upravno vijece moze pravovaljano odluéivati ako je sjednici nazoéna natpolovina
vecina ¢lanova Vijeca.

(2) Upravno vijeée odlu€uje natpoloviénom veéinom glasova od ukupnog broja €lanova
Upravnog vijeca.

(3) U obavljanju poslova iz svog djelokruga rada, Upravno vijece donosi odluke,
zakljucke i preporuke.

1) Odlukom se donose opci akti kojima se reguliraju op¢a pitanja vezana za razvoj i
reguliranje stanja na podrucju u nadleZnosti Ustanove kao i za rad same Ustanove.
2) Zakljuckom se odlu¢uje o ostalim pitanjima iz oblasti rada Javne ustanove, a
posebno, utvrduju se stajalita i mjere o pitanjima bitnim za provedbu vlastitih akata.
3) Preporuka se donosi kao neobvezujuci akt kojim se Ravnatelju, Struénom voditelju,
¢elnicima unutarnjih ustrojstvenih jedinica, kao i drugim odgovornim osobama ili
eventualno osnovanim radnim tijelima za pojedinu problematiku, predliaze
poduzimanje odredenih mjera iz domene njihovog rada.

(4) Osim akata iz prethodnog stavka, Upravno vijece mozZe donositi i druge akte,
sukladno Zakonu, Aktu o osnivanju Ustanove i Statutu Ustanove.

Il SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA
Clanak 7.

(1) Sjednice Upravnog vijeca saziva predsjednik, u njegovoj odsutnosti potpredsjednik,
a iznimno sjednicu mogu sazvati i tri ¢lana Upravnog vijeca.

(2) Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vije¢a mozZe dati svaki élan Vijeéa te
Ravnatelj. Predsjednik se brine o pripremanju i sazivanju sjednice Upravnog vijeca.
(3) U pripremanju sjednica Upravnog vije¢a predsjedniku pomaze Ravnatelj Ustanove.

Clanak 8.

(1) Poziv na sjednicu Upravnog vije¢a se radi u pismenoj formi, sa prijedlogom
dnevnog reda, vremenom i mjestom odrzavanja Upravnog vije¢a, dostavlja se
¢lanovima Upravnog vije¢a najkasnije jedan dan prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice, a iznimno, u hitnim situacijama, neposredno prije odrzavanja sjednice.

(2) Poziv na sjednicu dostavlja se i Ravnatelju Ustanove. Ukoliko se Ravnatelj ne
odazove pozivu za sjednicu Upravnog vijeca, sjednica se moze odrzati i bez njegove
nazoc¢nosti.

(3) Uz poziv na sjednicu, €lanovima Upravnog vijeéa se dostavlja odgovarajuci
materijal po pitanjima koja su predloZena za dnevni red sjednice i na osnovu kojih ¢e
se odlucivati o pojedinim toékama dnevnog reda.

(4) Poziv i materijali iz ovog €lanka se dostavljaju ¢lanovima Upravnog vijeca i
Ravnatelju Ustanove putem elektroni¢ke poste.

Clanak 9.

(1) Predsjednik Upravnog vijec¢a utvrduje prijedlog dnevnog reda za sjednicu Upravnog
vijeca i predlaZze ga Upravnom vijecu, na glasanje i usvajanje.

(2) U odsutnosti predsjednika prijedlog dnevnog reda i njegovo usvajanje predlaze
potpredsjednik.



Clanak 10.

(1) Predsjedatelj i ¢lanovi Upravnog vijeca te Ravnatelj mogu na pocetku sjednice
Upravnog vijeca predloziti da se odredeno pitanje unese u dnevni red sjednice. U tom
slu€aju potrebno je obrazloZiti hitnost unosenja takvog prijedloga.

(2) Odluku o proSirenju dnevnog reda u smislu prethodnog stavka, donosi Vijece
vecinom glasova svih ¢lanova.

Clanak 11.

(1) U radu Upravnog vijeca pored Ravnatelja Ustanove, mogu sudjelovati bez prava
odlucivanja i predstavnici povjerenstava i odbora, Struéni voditelj, ¢elnici unutarnjih
ustrojstvenih jedinica, djelatnici stru¢ne sluzbe, te druge osobe koje sazivatelj sjednice
Upravnog vije¢a pozove na sjednicu.

(2) Ravnatelj Ustanove, radi struéne pomoéi ili davanja podrobnijih objadnjenja, moze
pozvati na sjednicu i druge struéne osobe za koje ocijeni da svojom struénoséu mogu
biti od pomoc¢i u objasnjenju odredenih problema i odlucivanja Vijeca.

(3) Sjednice Upravnog vijeca su javne, te istima mogu nazoéiti, bez prava odlucivanja
i sudjelovanja, i tre¢e zainteresirane osobe, uz prethodnu najavu i suglasnost
predsjednika Upravnog vijec¢a. Predsjedatelj sjednice je duZan odrZzavati red na
sjednicama Upravnog vijeca, te je ovlasten svaku tre¢u zainteresiranu osobu, koja
svojim ponasanjem ometa rad Upravnog vije¢a udaljiti sa sjednice Upravnog vijeca.

Clanak 12.

(1) Nakon $to predsjedatelj otvori sjednicu, utvrduje postojanje uvjeta za rad Upravnog
vijeca iz €l. 6 st. 1 ovog Poslovnika i predlaze dnevni red iz &l. 9.

(2) Poslije utvrdivanja dnevnog reda i eventualnog donosenja odluka o prosirenju
dnevnog reda iz ¢l. 10 ovog Poslovnika, Upravno vijece prelazi na razmatranje
pojedinih pitanja po redu utvrdenom u prihva¢enom dnevnom redu.

(3) Razmatranje svake totke dnevnog reda zasniva se na uvodnom izlaganju
predlagatelja, po potrebi i pisanom prijedlogu, osim u slu¢aju prosirenja dnevnog reda
iz €l 10. Poslovnika, kada zbog razloga hitnosti nije bilo mogucée blagovremeno
dostaviti pisani materijal Upravnom Vijecu.

(4) Po zavrSenom razmatranju i provedenoj raspravi o pojedinoj tocki dnevnog reda,
Upravno vijeCe donosi odluke, zakljucke, preporuke i druge akte iz &l. 6 ovog
Poslovnika.

(5) Nakon dono$enja akta iz prethodnog stavka prelazi se na sljedecu to¢ku dnevnog
reda.

Clanak 13.

(1) Trajanje rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda, u pravilu, nije vremenski
ograni¢eno i sudionici mogu viSe puta uzimati rije¢ po jednom pitanju. Predsjedatelj se
brine da govomike nitko ne prekida, niti da sprie¢ava njegovo izlaganje.

(2) Kad procjeni da ¢e rasprava o nekom pitanju trajati duze, predsjedatelj moze
predloziti Upravnom vijecu da se ogranici vrijeme izlaganja sudionika u raspravi u toj
tocci, o éemu ¢e Upravno vije¢e neposredno glasati.

(3) Upravno vijece moze odluciti da se rasprava o jednom pitanju dnevnog reda
zakljudi, iako lista govornika nije iscrpljena.



Clanak 14.
(1) Clan Upravnog vijeéa moZe podnijeti amandman na svaki prijedlog ili pitanje
stavljeno na dnevni red sjednice Upravnog vijeca.
(2) Ako ima viSe amandmana u jednom pitanju dnevnog reda, predsjedatelj ¢e zatraziti
misljenje o istom od podnositelja prijedloga na koji je podnijet amandman.
(3) O svakom predloZzenom amandmanu glasa se odvojeno redoslijedom kojim su
predlagani.
(4) Ako podnositelj prijedloga prihvati amandman on je time postao sastavni dio
prijedloga. Podnositelj amandmana mozZe povuéi amandman u tijeku rasprave sve do
stavljanja na glasovanije.
(5) Ako se amandman usvoji on postaje sastavni dio prijedloga.

Clanak 15.

(1) Clanovi Upravnog vije¢a i drugi sudionici sjednice mogu u toku sjednice, od
podnositelja prijedloga i od predsjedatelja Upravnog vijec¢a traZiti obavijesti u svezi sa
to€kom dnevnog reda o kojoj se raspravija.

(2) Clanovi Upravnog vijeéa mogu prije prelaska na dnevni red, ili nakon rasprave o
svim toCkama dnevnog reda, postavijati pitanja i traZiti odgovore iz djelokruga rada
Upravnog vijeca, komisija i drugih tijela Ustanove, a narogito u svezi sa izvr§avanjem
odluka Upravnog vijeca.

Clanak 16.

(1) O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

(2) Zapisnicara odreduje predsjedatelj. Zapisnitar mozZe biti predsjednik,
potpredsjednik ili €lan Upravnog vijeca, ili tre¢a osoba.

(3) Zapisnik sadrZi: redni broj sjednice, datum i mjesto odrzavanja, sa oznakom
vremena pocCetka i zavrSetka rada, imena nazocnih ¢lanova Upravnog vijeca i imena
ostalih osoba pozvanih da sudjeluju u radu sjednice, dnevni red sjednice, kratki sadrzaj
rasprave o pojedinim tockama dnevnog reda, te odluke i zakljucke donesene o
pojedinim toékama dnevnog reda.

(4) Zapisnik sjednice Upravnog vijeca se sacinjava neposredno za frajanja sjednice
Upravnog vijeca. Predsjedatelj diktira unos sadrzaja u zapisnik. Nazoéni &lanovi
Upravnog vijeca, i ostale osobe koje sudjeluju u radu Upravnog vije¢a prate unos
sadrzaja u zapisnik, te su ovlasteni odmah traziti unoSenje ispravaka svojih navoda u
zapisnik.

(5) Po dovrSetku sjednice, zapisnik se izraduje u materijalnom obliku, te istog, u znak
potvrde vjerodostojnosti, potpisuju nazo¢ni sudionici sjednice, a posebno predsjedatelj
sjednice, ¢lanovi Upravnog vije¢a, Ravnatelj, te zapisnicar.

(6) Clan Upravnog vijec¢a, koji je na sjednici izdvojio midljenje o odredenom pitaniju,
moZe traZiti da se njegovi stavovi unesu u zapisnik. Predsjedatelj moZe zatraZiti da se
izdvojena misljenja, zbog obimnosti, naknadno dostave i pridruze kao prilog Zapisnika
iduce sjednice Upravnog vijeca.

Clanak 17.

O provodenju, objavljivanju i €uvanju zapisnika brine se ravnatelj Ustanove, na nadin
odreden Statutom Ustanove i ovim Poslovnikom.



Clanak 18.

(1) Upravno vije¢e mozZe donijeti odluku da se sjednice Upravnog vije¢a tonski snimaju,
ako se za to ispune tehnicki preduvjeti.

(2) U slucaju iz prethodnog stavka, zapisnik, osim elemenata navedenih u ¢€l. 16 st. 3
Poslovnika, mora sadrZavati napomenu da je sjednica Upravnog vijeca tonski
snimana.

(3) Tonski snimak sjednice, da bi bio valjan, mora biti cjelovit i ne smije imati prekide.
(4) Tonski snimci sjednica se ¢uvaju na isti nacin kao i zapisnici, sukladno ¢&l. 17.
Poslovnika.

Clanak 19.
(1) Glasovanje na sjednicama Upravnog vijeca je javno, te se provodi dizanjem ruku.
(2) Glasovanje se provodi dizanjem ruku, na nacin da predsjedavajuci poziva ¢lanove
da se izjasne tko je ,za", tko je ,protiv", odnosno je li netko suzdrzan od glasovanja.
(3) Predsjednik Vijeca svaki put utvrduje broj podignutih ruku i priopéava utvrden broj.
Po zavrSenom javnom glasovanju, predsjednik utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja,
te proglasava je li prijedlog prihvacen ili odbijen. U zapisnik se unosi tko je kako glasao.

Clanak 20.

(1) lznimno od ¢lanka 19. ovog Poslovnika, Upravno vijece mozZe odluciti da se tajno
glasuje o pojedinoj tocki dnevnog reda.

(2) Tajno glasovanje provodi se glasackim listicima jednake veliine, boje i oblika
ovjerenih pecatom Ustanove. Tajno glasovanje provodi Povijerenstvo koje cine
predsjednik vijec¢a i dva ¢lana.

Svaki Clan dobiva jedan listic. Glasovanje se vrsi zaokruzivanjem rijeci ,za", ,protiv" ili
.Suzdrzan®.

(4) Nakon Sto predsjednik Vije¢a objavi da je glasovanje zavr$eno, obavlja se
prebrojavanje glasova. Nakon prebrojavanja glasova od strane Povjerenstva,
predsjednik Vijeca objavljuje rezultate glasovanja, koji se unose u zapisnik.

Clanak 21.

(1) Sjednice Upravnog vije¢a se odrZzavaju uzivo, sukladno odredbama ovog
Poslovnika, a iznimno na daljinu, koristeéi dostupna sredstva komunikacije.

(2) Sjednice upravnog vije¢a na daljinu se mogu odrZzavati telefonskim putem, putem
elektronitke poste ili putem videopoziva.

(3) Za odrZavanje sjednica na daljinu, na odgovarajuci nacin, se primjenjuju odredbe
ovog Poslovnika.

Il AKTI UPRAVNOG VIJECA
Clanak 22.

Akte Upravnog vijeca potpisuje predsjednik, a u njegovoj odsutnosti potpredsjednik.

IV RADNA TIJELA UPRAVNOG VIJECA



Clanak 23.

Radi prou¢avanja odredenog pitanja i pripremanja materijala o istom, Upravno vijece
moze osnovati posebno radno tijelo - povjerenstvo ili odbor s odredenim zadatkom.

Clanak 24.

(1) Upravno vijece osniva povremeno radno tijelo odlukom kojom utvrduje sastav i
zadatak toga tijela.

(2) Clanovi povremenih radnih tijela mogu biti, osim &anova Upravnog vijeéa, djelatnici
osnivaca Ustanove, vanjski suradnici i djelatnici Ustanove.

(3) Povremeno radno tijelo prestaje s radom kad izvrS§i zadatak radi kojega je
osnovano.

V PRAVA | DUZNOSTI CLANA UPRAVNOG VIJECA
Clanak 25.

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo i duznost da prisustvuju sjednicama Upravnog
vije¢a i da sudjeluju u njihovom radu i odluéivanju. Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo
sudjelovanja u radu radnih tijela Upravnog vijec¢a i kada nisu élanovi tih tijela.

Clanak 26.
Clanovi Upravnog vije¢a te Ravnatelj Ustanove imaju pravo pokretanja inicijative za

razmatranje pojedinih pitanja na sjednici Upravnog vije¢a i pravo prijedloga za
unosenje pojedinih pitanja u dnevni red.

Clanak 27.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo upuéivati pitanja radnim tijelima Upravnog vije¢a

kao i predsjedniku i Ravnatelju Ustanove u svezi sa provodenjem akata Upravnog
vijeca ili u svezi s radom drugih organa i struéne sluzbe Ustanove.

VI ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 28.

(1) Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom dono$enja, a potpisuje ga predsjednik
Upravnog vijeca
(2) Ovaj ¢e se Poslovnik, nakon stupanja na snagu objaviti na oglasnoj plo¢i Ustanove
u trajanju od 15 (petnaest) dana.

Clanak 29.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog vijeca
od 04. sijeénja 2014., sa izmjenama i dopunama od 17. prosinca 2021. godine

U Splitu, 26. travnja 2022

Predsjednik Upravnog vijeca
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